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REDEGJ@RELSE ETTER APENHETSLOVEN
REDEGJ@RELSE ETTER APENHETSLOVEN FOR VESTERALSKRAFT

1. Innledning

2. Virksomhetens organisering og driftsomrade

Vesteralskraft konsernets virksomhet er organisert etter en holdingmodell med fem
datterselskaper som vist i figur under.

vesterdlskraft

100% 100 % 100 % 100 % 100 %
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Organisasjonskart for Vesterdlskraft konsern

Kjernevirksomheten i selskapet omfatter nettvirksomhet, kraftproduksjon,
fjernvarmeproduksjon og bredbind. Nettvirksomheten er den mest omfattende virksomheten i
konsernet bade i omsetning og antall arsverk. Virksomheten omfatter utbygging og drift av
regional- og distribusjonsnettet, totalt ca. 1900 km nett og ca 12.100 nettkunder. Alle
husstander i Bo, Sortland og Qksnes kommune er nettkunder hos Vestall AS. I tillegg dekkes
deler av Kvefjord kommune. Kraftproduksjonen omfatter fire kraftstasjoner med en
arsproduksjon pa ca. 50 GWh. Fjernvarmeaktiviteten omfatter to anlegg og 8,8 km
fordelingsnett pa Sortland og Myre, med en arsproduksjon pa ca. 13 GWh.
Bredbandsvirksomheten omfatter utbygging av infrastruktur (fibernett) og innholdsleveranser
til sluttkunder basert pa et strategisk partnerskap med Altibox.

1. Virksomhetens arbeid, systemer og tiltak for a stanse, forebygge eller redusere
negative konsekvenser pa grunnleggende menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold

Vare virksomheter forplikter seg til & fremme og respektere menneskerettigheter og
anstendige arbeidsforhold og jobber kontinuerlig for & vaere i samsvar med krav i
Apenhetsloven. Arbeidet med aktsomhetsvurderinger er igangsatt og vil vere en prosess som
gér over tid, og evalueres jevnlig.

Vi jobber for et ansvarlig naeringsliv og anerkjenner og fremmer det positive bidraget vi kan
gi til skonomisk, miljemessig og sosial utvikling, men anerkjenner ogsé at naeringsvirksomhet
kan ha negativ pavirkning pa selskapsledelse, arbeidstakere, menneskerettigheter, miljo og
forbrukere. I aktsomhetsvurderinger kartlegger vi pavirkninger i vére verdikjeder. Vi jobber



REDEGJ@RELSE ETTER APENHETSLOVEN

for 4 forebygge, avbete og redegjore for hvordan vi handterer faktiske og potensielle negative
konsekvenser av var virksombhet, leveranderkjedene og vére forretningsforbindelser. Gjennom
a forebygge og begrense negativ pavirkning pa en god méte, ensker vi & gi positive bidrag til
samfunnet, og styrke vare relasjoner med virksomhetenes interessenter.

Vi har integrert prinsipper for ansvarlig neringsliv i policy og styringssystemer, vi bygger
intern kompetanse, sikrer ressurser og kommuniserer et klart budskap om sosial barekraft.
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Figur 1 — Aktsomhetsvurderingsprosessen (OECDs veileder for aktsomhetsvurderinger for
ansvarlig neeringsliv).

Siden vi er en mellomstor virksombhet, har vi ikke tilstrekkelig markedsmakt til alene &
pavirke vare forretningsforbindelser. Vi sgker & overvinne disse utfordringene gjennom
kontrakter og avtaler, prekvalifikasjonskrav, og leverandererklaeringer. Vi seker samarbeide
med andre tilsvarende virksomheter og vére bransjeforeninger for & gke vér innflytelse.

2. Retningslinjer og rutiner virksomheten har etablert for & forhindre eller
begrense negativ pavirkning

Vart konsern har valgt folgende av FNs barekraftsmél som vi skal jobbe systematisk med;

INDUSTRI,
INNOVASJON 0G
INFRASTRUKTUR
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CO

Var bzerekraftspolitikk er;

I Vesteralskraft bidrar vi til baerekraftig samfunnsutvikling og det gronne skiftet. For oss er det
viktig & redusere vért klimaavtrykk. Vi jobber kontinuerlig for sosial rettferdighet og trygge
arbeidsplasser. Konsernet legger vekt pa sunn forretningsdrift med ansvarlig og etisk
virksomhetsstyring.

This file is sealed with a digital signature.
| The seal is a guarantee for the authenticity
/ of the document.

pa—— Document ID:
AE9B46AA28EA463C82B39C8DBBEGIBBE



REDEGJ@RELSE ETTER APENHETSLOVEN

Vire overordnede mal pa sosial beerekraft er;
* Trygge og helsefremmende arbeidsplasser
* Engasjerte medarbeidere
* Mangfold og inkludering

Vare virksomheter har etablert prosesser og retningslinjer som tydeliggjor var forpliktelse i
henhold til krav i apenhetsloven;
¢ Innkjepspolitikk
Etiske retningslinjer for leveranderer
Leverandererklaeringer
Etiske retningslinjer for ansatte
Internkontroll-system for HMS
e HR-system
Retningslinjene er forankret i vare styrer og kommunisert ut til vare ansatte og leveranderer.
Det gis opplering til ansatte for & sikre etterlevelse av rutiner.
Retningslinjene oppdateres dersom risiko endrer seg.

3. Hvilken negativ pavirkning virksomheten har identifisert/opplysninger om
faktiske konsekvenser og vesentlig risiko
Vaért konsern har gjennomfert en pavirkningsanalyse og en vesentlighetsanalyse.
I pavirkningsanalysen har vi kartlagt mulige pavirkninger pa sosial berekraft i konsernets
verdikjede.

Leverandgrkjeden | Bygge og drifte Bygge og Bygge og drifte | Stab/stgtte Kunder/sluttbrukere
fijernvarme og drifte strgmnett
vannkraft fibernett

Vi har gjennomfert en vesentlighetsanalyse som peker ut satsingsomrader. Med utgangspunkt
i interessentanalyse og analyse av pavirkninger i verdikjeden har vi definert hvilke omréder
innen baerekraft som er vesentlige for virksomheten hvor vi har sterst pavirkningskraft.
Analysen brukes til & prioritere baerekraftsarbeidet og hva vi skal rapportere pa til
konsernstyret. Vi er godt i gang med en overordnet ROS-analyse knyttet opp mot
leverandergrupper som vil gi oss enda mer kunnskap om negative pavirkninger og muligheter.

Vesentlighetsanalyse

O Samfun:

Hoy

rhet

irhold

O Naturinngrep
O Enef

Mangfold og
O Flora og fauna inkludering

Viktighet for interessenter

Mindre viktig Mer viktig

Viktig for selskapet - Pavirkningskraft

Vesentlighetsanalyse pa beerekraft for Vesterdlskraft konsernet
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Leverander-grupper vi felger opp er leverandorer av;
o El-materiell

IT-utstyr- og tjenester

Bredbandsmateriell

Entreprengrer (grave-, bygg-, fiber og nettbygging)

El-entreprengrer (eksterne monterer)

Renhold og renovasjon

Transport

Konsulenttjenester

4. Hvordan virksomheten handterer negativ pavirkning, og hvilken effekt
eventuelle tiltak har hatt/opplysninger om tiltak som virksomheten har iverksatt
Virksomhetene har satt fokus pé sosial baerekraft og jobber na systematisk med
aktsomhetsvurderinger slik at vi er i bedre stand til & avdekke brudd p& menneskerettigheter
og anstendige arbeidsforhold fremover hos vére leveranderer. Effekten vil komme etter en tid
med systematisk arbeid. Vi har sekelys pa risiko knyttet til leverandergrupper og vil etter
hvert fa bedre oversikt over behov for tiltak.

Vi har gode interne rutiner pa sosial barekraft i vare virksomheter, gjennom internkontroll for
HMS, GDPR, og HR-system.

Vi har implementert krav til vare leveranderer gjennom kontrakter og avtaler.

Avvik/uenskede hendelser rapporterer i vért avviks- og forbedringssystem.

5. Planer og prioriteringer fremover
Vi gjennomfarer kontinuerlige aktsomhetsvurderinger mot leveranderkategorier med saerlig
hay risiko. Dette er en utviklingsjobb, og vi jobber kontinuerlig for & forsikre oss om at vi
ikke bidrar til brudd pd menneskerettigheter og for & sikre anstendige arbeidsforhold.
Vi fortsetter arbeidet med kartlegging av risiko og muligheter bade internt og mot vare
leveranderer.

Vi skal prioritere leveranderer med se&rlig hoy risiko, og folge disse tett opp.

I innkjepsprosessene vére forplikter leveranderene seg til & folge vare etiske retningslinjer, og
signere en leverandererklaring.

Vi skal jobbe mot var bransjeforening for & f4 samarbeid pé kontroller.

6. Informasjon om varsling
Pa alle selskapenes hjemmesider legges informasjon om hvordan man kan varsle om
ugnskede hendelser.
Vesteralskraft AS (vesteralskraft.no)
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Velkommen til Vesteralskraft AS

Sortland, 21/06/2023 Sortland, 21/06/2023
Oddbjern Toften Halvard S. Pettersen
Styreleder Adm. direktor
Vesteralskraft AS Vesteralskraft AS
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